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Данный отчет составлен в соответствии с требованиями Федерального закона № 208 от 26.12.1995г. «Об акционерных обществах», Постановления ФКЦБ № 17/пс от 31.05.2002г., Распоряжения ФКЦБ № 03-849/р от 30.04.2003г. и Приказа ФСФР России от 10.10.2006г. № 06-117/пз-н (ред. от 02.06.2009г).

Раздел 1. Сведения об обществе
Полное фирменное наименование – Открытое акционерное общество «Новороссийский комбинат хлебопродуктов»

Местонахождения и почтовый адрес – 353901, РФ, Краснодарский край, г. Новороссийск, ул. Элеваторная, 22
Дата государственной регистрации общества и регистрационный номер – 1.07.96г. № 319 Администрация г. Новороссийска

Общее количество акций: 67 597 штуки, из них: 

количество обыкновенных акций: 67 597 штуки.

номинальная стоимость обыкновенных акций: 1 000 рублей

государственный регистрационный номер выпуска акций: 18-1-1724 

Дата государственной регистрации выпуска: 1 ноября 1996 года.

Доля Российской Федерации в уставном капитале по состоянию на 31.12.2009года : 51 %.

Наличие специального права на участие Российской Федерации в управлении открытым акционерным обществом (золотой акции): специальное право отсутствует. Предприятие исключено из перечня стратегических предприятий с 20 марта 2009 года Указом Президента РФ от 20.03.2009г. № 290
Информация об аудиторе общества:

Закрытое акционерное общество «Эйч Эл Би Внешаудит» (Выписка из реестра аудиторов и аудиторских организаций саморегулируемой организации аудиторов № 017-01-10 от 13.01.2010 г.),

Информация о реестродержателе общества:

· полное фирменное наименование: ООО «Регистратор КРЦ»

· номер лицензии и дата ее получения: № 10-000-1-00279 от 24.12.2002 (бессрочная)

Перечень средств массовой информации, в которых публикуется информация об обществе: газета «Новороссийский рабочий»

Сайт, используемый ОАО «НКХП» для раскрытия информации в сети Интернет: www.kubanrc.ru
Основные виды производственной, коммерческой и инвестиционной деятельности общества:

· закупка, приемка, послеуборочная обработка, обеспечение сохранности и реализации в установленном порядке зерна, маслосемян, сортовых семян, зерновых и масличных культур;
· производство и реализация муки, крупы;
· погрузочно-разгрузочные работы и др.
Раздел 2. Положение Общества в отрасли  в 2009 году

По итогам 2008-2009 зернового года Россия поставила абсолютный рекорд по объемам экспорта зерна: доля России на мировом рынке поставок пшеницы и ячменя составила 14% - наша страна поднялась с третьего на второе место в мире по объемам экспорта этих зерновых, обогнав Канаду (12%) и уступив только США (17%).  Третье место по объемам экспорта пшеницы и ячменя в этом году  заняла Украина – (12,4 %,). 

В 2008-2009 зерновом году Россия экспортировала 21,2  млн. тонн пшеницы и ячменя, из них: 18 млн. т пшеницы (вкл. 0,6 млн. т муки в зерновом эквиваленте), 3,2 млн. т тонн ячменя. До этого рекордным по объемам экспортных поставок был 2002-2003 зерновой год, когда объемы экспорта пшеницы и ячменя из России составили 18,0 млн. тонн. В остальные годы с момента начала экспортных поставок зерновых в 2001 году ежегодные объемы не превышали 12-13  млн. тонн. В 2007-2008 зерновом году Россия занимала на мировом рынке поставок пшеницы  и ячменя 10% с 13,4 млн. тонн (третье место после США и Канады).
Крупнейшим рынком сбыта российского зерна стали Египет – 5,4 млн. тонн (24,5%), Турция – 2,4 млн. тонн (10,9%), Саудовская Аравия – 1,5 млн. тонн (6,8%). 
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В ряду основных экспортеров зерна на текущий момент в группе лидеров семь крупных компаний, составляющих вместе 56% российского экспортного рынка: ООО «МЗК» (Glencore), ООО «Росинтерагросервис» (РИАС), Бунге, Валары, Краснодарзернопродукт-экспо (КЗП), Каргил, Луис-Дрейфус.
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Последние 5 сезонов доля порта Новороссийск (ОАО «НКХП», ОАО «НЗТ» и ОАО «НМТП» прямой вариант и ООО «Порт Холдинг» через 39-41 причал), составляет 44-50% общего российского экспорта зерна. 
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При этом объем экспорта через ОАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов» достиг  3,5 млн. тонн, что составило около 16% от общего объема зернового экспорта 
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Раздел 3. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества по приоритетным направлениям деятельности

3.1. Деятельность Совета директоров Общества в 2009 году.

Совет директоров осуществлял общее руководство деятельностью Общества в пределах его компетенции, определенной Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уставом и внутренними документами Общества.

За отчетный период проведено 9 заседаний Совета директоров. Заседания проходили в заочной форме с приобщением к протоколу опросных листов членов Совета директоров. На заседаниях рассматривались вопросы, отнесенные вышеуказанными документами к компетенции Совета директоров, а также вопросы текущей деятельности Общества.

В течении 2009 года Совет директоров ОАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов» решал следующие вопросы:

· созыв годового общего собрания акционеров по итогам работы в 2008 году с определением его даты проведения и утверждения повестки дня, рассмотрение кандидатур в члены Совета директоров и ревизионной комиссии общества, предложенных акционерами Общества; рекомендации общему собранию акционеров по распределению прибыли по итогам деятельности Общества в 2008 году, в том числе по размеру годовых дивидендов (Протокол № 10 от 14.05.2009г. и протокол № 8 от 4. 02.2009г.)
· выборы председателя Совета директоров и корпоративного секретаря Общества (Протокол № 1 от 30.07.2009г. и протокол № 4 от 02.11.2009г.);

· созыв по требованию акционера Общества двух внеочередных общих собраний акционеров, включая проведение всех необходимых процедур необходимых для проведения указанных собраний. (Протокол № 7 от 30.01.2009г.,  протокол № 2 от 27.08.2009 г. и протокол № 3 от 25.09.209г.);

· рассматривался отчет генерального директора о текущем финансово-экономическом состоянии Общества; утверждался план деятельности Общества на 2009 год в условиях кризиса. (Протокол № 9 от 20.02.2009г.);

· решался вопрос об увеличении стоимости услуг , оказываемых Обществом, по перевалке зерна. (Протокол № 10 от 14.05.2009г.);

· был выбран председательствующий на годовом общем собрании акционеров Общества, в связи не возможностью личного присутствия на нем председателя Совета директоров. (Протокол № 11 от 11.06.2009г.)

3.2.  Географические сферы деятельности общества: Южный Федеральный округ,  Краснодарский край.
3.3. Информация о крупных коммерческих и некоммерческих организациях, в которых общество участвует (ассоциации, союзы, объединения, финансово-промышленные группы):

1) Союз промышленников, предпринимателей и торговли (работодателей) г. Новороссийска. Местонахождение: г. Новороссийск, ул. Козлова.

2) ПКО Союз мукомольных и крупяных предприятий Местонахождение: г. Москва, 1-й Щипковский пер. д.20.

3.4. Краткая характеристика деятельности предприятия и его мощностей.
ОАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов» осуществляет два вида деятельности: 
· перевалка зерновых в морские суда;

· мукомольное производство. 

Для обеспечения этого существует специализированный перегрузочный комплекс и производственные мощности  для переработки пшеницы (2 мельзавода), фасовки и хранения муки.

1. Перегрузочный комплекс включает в себя следующие основные объекты:

· приемные устройства с автомобильного и железнодорожного транспорта позволяющие одновременно принимать 5 большегрузных автомобилей и до 6 вагонов-зерновозов,

· два элеватора общей емкостью 146 тыс. тонн (100тыс. тонн и 46 тыс. тонн), 

· транспортную галерею производительностью 4×350, ведущую от элеваторов №1, 2 на пристань №3 протяженностью 1,6 км, 

· на пристани ОАО «Новороссийский морской торговый порт» располагаются три зернопогрузочные машины: 2 машины фирмы «BUHLER» производительностью 350 т/час каждая и одну машину фирмы «NEUERO» производительностью 800 т/час.

2. Производственные цеха по переработке пшеницы включают в себя:

· мельзавод №1 производительностью 150 т/сутки, оборудован фирмой «СовОкрим»

· мельзавод №2 производительностью 100 т/сутки, в настоящее время находится на консервации,

· склад бестарного хранения муки емкостью 720 тонн, оборудование, которого позволяет вести отгрузку муки одновременно на два автомуковоза, также здесь находится отделение фасовки муки в мешки,

· склады тарного (в мешках) хранения муки вместимостью 2500 тонн и 650 тонн, где ведется отпуск муки в авто и железнодорожный транспорт,

· склад отрубей, где производится отпуск отрубей в автотранспорт.

3. Прочие вспомогательные цеха:

· Транспортный цех имеет на балансе три дизельных тепловоза ТГМ-23, ТЭМ-18 и ТЭМ2М, которые позволяют обеспечить бесперебойную работу по выгрузке зерновых поступающих на комбинат железнодорожным транспортом (100-120 вагонов в сутки).

· Производственная технологическая лаборатория, численность персонала и оснащение оборудованием которой позволяет контролировать качество поступающего зерна и вырабатываемой продукции.

· Энергетический цех комбината имеет в своем ведении четыре подстанции по 10 кВ. Также на балансе находятся две котельные, обеспечивающие тепловой энергией производственные и административные здания и помещения.

· Механические мастерские обеспечивают содержание производственного оборудования в исправном состоянии. Численность персонала и станочного парка механических мастерских позволяют производить все виды ремонтов собственными силами.

· Гараж, в автохозяйстве которого находится 27 единиц техники, обеспечивает перемещение как производственных, так и непроизводственных грузов на территории комбината и вне ее.

· Экологическая лаборатория, обеспечивающая контроль за соблюдением установленных нормативов на источниках выбросов загрязняющих веществ в атмосферу, контроль за безопасным обращением с опасными отходами на территории предприятия, а также разработку нормативно-технической документации и получение разрешительных документов 

3.5. Финансово-хозяйственная деятельность общества в 2009 году.

1.  Нормативные показатели 

Обществу на 2009 год в соответствии с Постановлением Правительства РФ № 23 от 11.01.2000, приказом Минэкономразвития России, Минимущества России и Министерства по налогам и сборам от 18.09.2001 № 320/208/БГ-3-2-21/355а утверждены следующие нормативные показатели финансово-экономической деятельности:

Выручка от реализации продукции, (работ, услуг)  – 788 932 тыс. руб.;

Чистая прибыль – 150 248 тыс. руб.;

Чистые активы – 690 000 тыс. руб.

Утвержденные показатели Обществом выполнены.

2.  Показатели финансово-хозяйственной деятельности Общества 
· выручка от продажи товаров (работ, услуг) – 1 258 089 тыс. руб.;

· прибыль от реализации – 517 965 тыс. руб.;

· чистая прибыль отчетного периода – 412 235 тыс. руб.

· нераспределенная прибыль  – 978 796 тыс. руб.

· рентабельность собственного капитала – 36,4 %;

· рентабельность активов – 34,4 %;

· коэффициент чистой прибыльности -  32,8 %

· рентабельность продукции – 41,2 %.

· оборачиваемость капитала – 2,1

· непокрытый убыток – 0

· соотношение непокрытого убытка на отчетную дату и валюты баланса – 0

· фондоотдача – 263,6 %

3. Показатели ликвидности Общества:

· собственные оборотные средства – 1 132 353 руб.;

· индекс постоянного актива – 0,54;

· коэффициент текущей ликвидности – 10,16;

· коэффициент быстрой ликвидности – 8,70;

· коэффициент автономии собственных средств – 0,94;

· коэффициент финансовой зависимости      -   1,1

Таким образом, общество по всем показателям финансово устойчиво, имеет высокую деловую активность,  обладает достаточными оборотными средствами, не пользуется заемными средствами, за 2009 год  рост чистых активов составил – 152,3%.

Однако следует отметить, что  в 2009 году сложилась неблагоприятная ситуация и на рынке муки. Низкие мировые цены на зерно привели к тому, что часть сельхозпроизводителей была вынуждена произвести переработку зерна в муку. На рынок поступило огромное количество муки, что привело к падению цен на нее на 25-30 % по  сравнению с  2008 годом. 

3.6. Основные внешние и внутренние факторы, повлиявшие на хозяйственные и финансовые результаты деятельности общества:

Основными причинами улучшения финансово-экономического положения Общества явилось:

· увеличение объема экспорта зерна через ОАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов»;

·  увеличение ставки на перевалку зерна с 250 до 400 рублей за 1 тонну с 1 июня 2009 года.
3.7. Основные показатели финансовой деятельности общества за 2009 год.

Счет прибылей и убытков общества (тыс. руб.)
	Показатель
	Код стр. по Ф.2
	За отчетный период

	Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей).
	010
	1 258 089

	Себестоимость проданных товаров (продукции, работ, услуг.)
	020
	(546 870)

	Валовая прибыль
	029
	711 219

	Коммерческие расходы
	030
	(1 094)

	Управленческие расходы
	040
	(192 160)

	Прибыль (убыток) от продаж 
	050
	517 965

	Проценты к получению
	060
	11 544

	Проценты к уплате
	070
	(0)

	Доходы от участия в других организациях
	080
	0

	Прочие доходы
	090
	178 055

	Прочие расходы
	100
	(186 784)

	Прибыль (убыток) до налогообложения 
	140
	520 780

	Отложенные налоговые активы
	141
	3 980

	Отложенные налоговые  обязательства
	142
	(294)

	Текущий налог на прибыль 
	150
	(104 271)

	Прибыль (убыток) прошлых лет
	180
	(0)

	Чистая прибыль (нераспределенная прибыль (убыток) отчетного периода) (строки 160+170—180)
	190
	412 235


Сумма уплаченных обществом налогов и иных платежей и сборов в бюджет за отчетный год. Сведения о задолженности общества по уплате налогов и иных платежей и сборов  (тыс. руб.)

	№ 

п/п
	Показатель
	Задолжен-ность на начало года
	Начислено за год (2009г.)
	Уплачено за год (2009г.)
	Задолженность по уплате

	1.
	Налог на добавленную стоимость
	36 482

(переплата )
	6 194
	
	Переплата по НДС на 01.01.10г. – 30 288 тыс. руб. с учетом возмещенного НДС по экспорту

	2.
	Налог на имущество
	1862
	9 159
	8 210
	2 811

	3.
	 Налог на прибыль
	1671
	104 270
	90 199
	12 400

	4.
	 Земельный наклог
	1625
	6 674
	6 670
	1 630

	5.
	Подоходный налог
	121
	42 402
	38 934
	3 347

	6.
	Транспортный налог
	30
	182
	182
	30

	7
	Загрязнения ОС
	185
	728
	416
	432


Информация о выявленных в течение отчетного года нарушениях при расчете и уплате налогов, платежей и сборов, а также в бухгалтерском учете общества.

На дату отчета нарушений не выявлено.

Сведения об административных и экономических санкциях, налагавшихся органами государственного управления, судом, арбитражем в течение года.

За отчетный период Общество проверялось ФАС России на предмет квотирования и стоимости услуг по перевалке зерна на экспорт. Результаты данной проверки на данный момент не получены. 
Выездных проверок налоговых органов и  ФСФР не проводилось.
Сведения о размере чистых активов общества (тыс. руб.)
	№

п/п
	
	31.12.2007г.
	31.12.2008г.
	31.12.2009г.

	1.
	Сумма чистых активов (тыс. руб.)
	671 768
	743 217
	1 132 353

	2.
	Уставный капитал (тыс. руб.)
	67 597
	67 597
	67 597

	3.
	Резервный фонд (тыс. руб.)
	7 746
	7 746
	7 746

	4.
	Отношения чистых активов к уставному капиталу (стр.1/стр.2)%
	994
	1 099
	1 675

	5.
	Отношение чистых активов к сумме уставного капитала и резервного фонда (стр.1/стр.2+стр.3))%
	891
	986
	1 502


Чистые активы общества на конец финансового года составили  1 132 353 тыс. руб. За отчетный период они возросли на 389 136 тыс. руб.

Сведения о кредиторской задолженности общества. (по данным бухгалтерского баланса на 01.01.2010г.)

	№

п/п
	Показатель
	На начало года
	На конец года

	1.
	Долгосрочные заемные средства
	-
	-

	2.
	Краткосрочные заемные средства
	-
	-


	3.
	Кредиторская задолженность
	33 982
	105 476

	
	поставщики и подрядчики 
	4 477
	41 948

	
	векселя к уплате 
	
	

	
	задолженность перед персоналом организации 

	11 855
	21 418

	
	задолженность перед государственными внебюджетными фондами 
	-
	-

	
	задолженность перед бюджетом 
	3 075
	3 518

	
	прочие кредиторы 
	14 575
	38 267

	4.
	Задолженность перед участниками (учредителями) по выплате доходов
	3 889
	5 129

	5.
	Общая сумма кредиторской задолженности стр1+2+3)
	33 982
	105 605


Сведения о дебиторской задолженности общества (по данным бухгалтерского баланса на 01.01.2009г.)

	№

п/п
	Показатель
	На начало года
	На конец года

	1.
	Краткосрочная дебиторская задолженность , в т.ч. 
	78 680
	106 385

	1.1.
	Задолженность акционеров по взносам в уставный капитал
	-
	-

	2.
	Долгосрочная дебиторская задолженность
	-
	-

	3.
	Общая сумма дебиторской задолженности
	78 680
	106 385


Социальные показатели

	№ п/п
	Показатель
	За отчетный год

(2009г.)
	За предыдущий год

(2008г.)

	1.
	Среднесписочная численность работников (чел.)
	531
	502

	2.
	Затраты на  оплату труда (тыс. руб.)
	317 711, 8
	163 103,7

	3.
	Отчисления на социальные нужды, в т.ч. 
	-
	35 328,9

	3.1.
	В фонд социального страхования
	2 255
	3 842,5

	3.2.
	В пенсионный фонд
	11 950
	27 320,4

	3.3.
	В фонд медицинского страхования
	5 385
	4 166,0

	3.4.
	Взносы на страхование по травматизму
	1 437
	-

	4.
	Среднегодовая заработная плата работников (стр.2/стр.1) (тыс. руб.) 
	598,3
	324,9

	5.
	Сумма вознаграждений и компенсаций, выплачиваемых членам Совета директоров (тыс. руб.)
	Не выплачивалось
	Не выплачивалось


3.7. Сведения об использовании прибыли общества за отчетный год. 
На ОАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов» в соответствии с Уставом и Учетной политикой предприятия  из прибыли, остающейся в распоряжении после уплаты налогов, создаются следующие фонды:

· фонд потребления

· фонд накопления

«Фонд потребления» образуется и используется для выплаты дивидендов акционерам и финансирования социальных программ в соответствии с Коллективным договором. «Фонд накопления» создается и используется для финансирования капитальных вложений комбината.

На основании ст. 35 ФЗ «Об акционерных обществах» и п.21.2. Устава, в обществе решением ГОСА от 30.06.2006г. создан резервный фонд - 7 745 942 руб. Резервный Фонд создан в полном объеме (не менее 5% от уставного капитала, ежегодное отчисление не менее 5% от чистой прибыли). Резервный фонд не использовался.
Средства, выделенные для инвестирования в производство: остаток на начало года – 128 320 тыс. руб.; выделено по решению ГОСА  от 15.06.2009 г. из прибыли 2008 года – 102 746 тыс. руб. Израсходовано, в том числе проавансированно вложений в 2009 году на сумму  231 066 тыс. руб. Неиспользованного остатка нет.

Средства, выделенные для решения социальных вопросов, согласно Коллективного договора: начислено в соответствии с решением  ГОСА от 15.06.2009 г. – 6 926 тыс. руб.;  использовано –  6 926 тыс. руб.  неиспользованный остаток на конец года отсутствует.

На начало финансового года задолженность по выплате дивидендов акционерам составляла 5 129 тыс. руб. В соответствии с решением, принятым акционерами на  ГОСА от 15.06.2009г. обществом были начислены дивиденды по итогам работы за 2008 год в размере 5 773 тыс. руб. что составило 85 руб. 40 коп. на 1 обыкновенную акцию. Сумма дивидендов, не полученная акционерами, на конец 2009 года составила 4 159 тыс. руб. Задолженность по выплате дивидендов образовалась по причинам, не зависящим от Общества. 
3.8. Основные факторы риска, связанные с деятельностью Общества.

Существуют факторы, которые могут в наибольшей степени негативно повлиять на возможность получения Обществом в будущем таких же или более высоких результатов. На деятельность общества оказывают влияние как внешние, так и внутренние факторы риска.

Внешние факторы риска:

К внешним факторам риска, оказывающим влияние на деятельность Общества, можно отнести отраслевые риски, риски связанные с конкуренцией между портовыми терминалами, а также риски связанные с рынком сырья и поставщиками. 

Коммерческие риски:

В конце 2009 года введен в эксплуатацию зерновой терминал в порту Туапсе с объемом перевалки  2 – 2,5 млн. тонн зерна в год. Кроме этого фирмой «Эфко» в 2010 году планируется строительство зернового терминала мощностью 5,0 млн. тонн в год в порту Кавказ. ОАО «Новороссийский зерновой терминал» в настоящее время проектирует свою реконструкцию с целью увеличения мощностей по перевалке зерна на 30-40%. По нашему мнению указанные портовые терминалы окажут существенное влияние на данный сегмент рынка, что в свою очередь может привести к снижению стоимости услуг по перевалке зерна.

Инфраструктурные риски:

Одним из сдерживающих факторов увеличения мощностей по перевалке зерна на экспорт портовыми терминалами г. Новороссийска является ограниченность транспортной системы. В настоящее время пропускная способность железнодорожного узла ст. Новороссийск находится «на пределе». Развитие мощностей Новороссийского морского торгового порта может привести к дефициту поступления зерна железнодорожным транспортом. Увеличение поступления груза автомобильным транспортом невозможно, так как уже в настоящее время он перегружен.
Риски связанные с рынком сырья и поставщиками:
1. После снижения цен на нефть и газ на мировом рынке в конце 2009 года в первом квартале 2010 года наблюдается устойчивый рост цен на энергоносители, что по нашему мнению отразится на их стоимости и на внутреннем рынке.

2. Переизбыток зерна приводит к снижению закупочных цен у товаропроизводителей, что в следствии приводит к недобору последним расчетной прибыли. В результате на 2010 год планируется переориентация растениеводства на производство технических культур, тем самым уменьшая посевные площади под зерно.
Внутренние факторы риска:
Производственные риски:

Транспортная галерея, связывающая элеватор с погрузочным портовым оборудованием, имеет износ около 80%, что потребует дополнительных вложений в поддержании данного объекта в рабочем состоянии.
Экологические риски:

В настоящее время ужесточаются требования экологических служб за нормами ПДВ (предельно допустимых выбросов) в атмосферу. Особую тревогу вызывает, тот факт, что ОАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов» расположен в жилой зоне г. Новороссийска. Это приводит к дополнительным расходам за соблюдением экологических норм и требований.

Раздел 4. Прогноз развития отрасли на 2010 год.
Сегодня центр внимания сместился на экономический кризис. Однако, проблемы продовольственных рынков никуда не исчезли – кроме того, они будут актуальными для стран в процессе выхода из кризиса.

Уже сейчас резко повысился спрос на зерно, устойчивое снабжение и доступность которого для многих развивающихся стран является основой социально-экономической стабильности. По прогнозам экспертов, потребление зерна к 2030 году увеличится на 30–40%. А это значит, что мировое сообщество не защищено от повторения в будущем новых витков продовольственного кризиса. В этой связи мы считаем перспективной идею создания глобальной системы управления резервами продовольствия. Такое предложение прозвучало на встрече министров сельского хозяйства «восьмёрки» в Тревизо. Его реализация не только облегчит поставки зерна в виде гуманитарной помощи нуждающимся странам, но и позволит снизить риски на самом рынке продовольствия. Однако здесь важно выйти на справедливый баланс – между выгодами вывоза излишков продовольствия и опасностью возникновения «синдрома привыкания» (когда у стран – получателей регулярной продовольственной подпитки могут снизиться стимулы к самостоятельному решению своих проблем).

Для России производство зерна – традиционная отрасль, и её развитие определяет не только доступность хлебопродуктов, но и эффективность животноводства, а доходы от реализации зерна формируют большую часть прибыли сельхозпроизводителей.

Возможности расширения посевных площадей в большинстве регионов планеты практически исчерпаны. Россия же занимает лидирующее место в мире по площади и качеству сельскохозяйственных земель. В нашей стране сосредоточено почти 40 процентов мировых площадей чернозёмов – почв, обладающих наиболее высоким естественным плодородием, что является значительным конкурентным преимуществом. Причём в условиях продовольственного кризиса неиспользуемые с 1991 года российские земли (а это 20 миллионов гектар) могут быть введены в оборот.

При этом доля России в мировом производстве зерна составляет только около 5 процентов, в то время как её ресурс по посевным площадям составляет не менее 14 процентов. В этой связи наши дальнейшие перспективы как мирового экспортёра вполне очевидны. 

Правительство Российской Федерации ставит задачу реализовать свой богатый аграрный потенциал России и вывести объёмы производства зерна на такой уровень, чтобы совместно с другими крупнейшими производителями сельхозпродукции стать для значительной части человечества гарантом продовольственной безопасности. 

Россия намерена расширять географию поставок зерна, выходить на новые рынки стран Юго-Восточной Азии (с перспективами организации Восточного коридора развития) и диверсифицировать экспорт, увеличивая в нём долю продуктов переработки зерновых культур. 

В начавшемся сезоне 2009/10 валовой сбор хоть и уменьшится, но весьма вероятно будет на высоком уровне – 94-98 млн. т. Это означает, что, при удачной конъюнктуре и поддержке экспорта со стороны государства, Россия вполне может довести свою долю на  рынке пшеницы и ячменя до 15%, оставив за собой второе место на мировом рынке. 
Чтобы и в дальнейшем удерживать на зерновом рынке ведущие позиции, необходима полная модернизация всей инфраструктуры, в первую очередь железнодорожной и портовой. 
Крупнейшие инвестиции потребуются для строительства новых элеваторов. Дефицит мощностей для хранения зерна на 2009 год в точках его производства, в том числе на Юге России, в Центральном Черноземье,  в Поволжье  и в Западной Сибири, составляет минимум 18 млн. тонн. Этот дефицит может быть покрыт за счет модернизации минимум 110 элеваторов в этих регионах стоимостью около 8,5 млрд. руб., а также за счет строительства не менее 70 новых элеваторов общей мощностью 7 млн. тонн и стоимостью 41,5 млрд. руб. Также ко всем реконструированным и построенным элеваторам необходимо подвести железнодорожную инфраструктуру, что потребует инвестиций в размере более 10 млрд. руб.
Второе по объему направление необходимых инвестиций - расширение портовых мощностей. Недостаток мощностей по перевалке зерна в крупнейших российских портах составляет порядка 17 млн. тонн в год. В том числе на Юге России не хватает мощностей на перевалку 12 млн. тонн в год, на Дальнем Востоке – мощностей на перевалку 5 млн. тонн в год. Покрыть этот дефицит можно за счет строительства двух новых терминалов на Юге России и одного – на Дальнем Востоке. Расчетная стоимость строительства трех терминалов, включая подведение железнодорожной инфраструктуры, составляет порядка 19 млрд. руб. в ценах 2009 года.
Объемы экспорта российского зерна в текущем сезоне 2009-10 гг. остаются высокими и лишь немного уступают рекордным темпам прошлого сезона. По прогнозу WJ ПроЗерно из России будет экспортировано 20,7 млн. тонн зерна, в том числе 18,1 млн. тонн пшеницы, 2,3 млн. тонн ячменя и 320 тыс. тонн кукурузы. 
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В настоящее время прогноз экспортного потенциала зерна России в будущем сезоне 2010-11 гг. составляет 19 – 21 млн. тонн, т.е. уровень достаточно близкий к оценкам нынешнего сезона. При этом возможны небольшие изменения в структуре зернового экспорта за счет увеличения объемов экспорта зерна из интервенционного фонда. Такой видение основано на том, что несмотря на некоторое снижение урожая зерна 2010 года относительно 2009 года, начальные запасы зерна сохранятся на прошлогоднем высоком уровне около 21 млн. тонн.
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Раздел 5. Перспективы развития Общества на 2010 год

ОАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов» расположен в привлекательной для экспортеров южной портовой зоне, имеет погрузочное оборудование, установленное на глубоководном причале, и позволяющее производить погрузку судов, водоизмещением 50-60 тыс. тонн.

ОАО «Объединенная зерновая компания» совместно с Советом директоров и администрацией ОАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов» разрабатывается Программа  реконструкции комбината с целью увеличения производственных мощностей по перегрузке зерна на экспорт с 3,5 млн.тонн до 5 млн.тонн в год. Концептуально данная Программа выглядит следующим образом:


Реконструкция ОАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов»

предусматривает:


Увеличение мощностей по перевалке с 3,5 млн. т до 5 млн. т. в год


Строительство дополнительных мощностей по хранению

в объеме до 100 тыс. тонн


Модернизацию транспортной инфраструктуры терминала

для обеспечения возможности маршрутной приемки грузов


Снижение инфраструктурной нагрузки при портовой 

перевалке зерна
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Годовой оборот зерна
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Основные технико-экономические показатели проекта

	Глубина причалов
	14,5 м

	Допустимая грузоподъемность
	до 60 тыс. тонн

	Срок реализации проекта
	2 года

	Потребность в инвестициях для строительства терминала
	2,48 млрд. руб.


	
Описание инвестиционной программы

Инвестиции

млрд. руб.

Проектно-сметная документация и изыскания
0,047

Строительство комплекса по хранению зерна
0,47

Строительство комплекса приемки и весового контроля
0,036

Строительство галерей, транспортное, погрузочное оборудование
1,64

Строительство объектов энергетического, транспортного хозяйства и связи
0,044

Временные здания и сооружения, прочие работы и затраты
0,2

Строительный контроль
0,03

Система управления комплексом
0,007

ИТОГО:

2,48


После ввода в эксплуатацию данных

объектов годовой объем зерна на экспорт

составит 5 млн. тонн по сравнению

с текущим 3,5 млн. тонн


	
Экономическая эффективность

инвестиций

Инвестиции

Прирост выручки
0,7 млрд. руб.

Ожидаемый уровень рентабельности
16%

Прогноз размера чистой прибыли
0,113

млрд. руб.

IRR (30 лет)
9,6%

Период окупаемости
11,97 года

Дисконтированный период окупаемости
25,29 года


При условии снижения тарифа перевалки зерна до 280 руб. за 1 тонну без НДС




Риски :


	1

Соблюдение

санитарно-

экологических

и технических

норм при

размещении

промышленных

объектов в

черте города


	
2

Снижение объемов экспорта зерна


	3

Увеличение стоимости строительства


	4

Увеличение стоимости расходов на эксплуатацию
	
5

Риск несвоевременной модернизации ж/д инфраструктуры



    Возводимая система 

                                                                                                     транспортирующих эстакад

          
      Возводимый комплекс 

             по хранению 

           вместимостью 

            100 тыс. тонн

Погрузочное


















оборудование
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В рамках решения данной Программы на 2010 год планируется  провести  работы по замене 2-х зерноперегрузочных машин «Бюлер» по 350 т/ч на один судопогрузчик «Neuero» производительностью 800 т/ч. Проект предусматривает реконструкцию недействующей галереи на причале, установку судопогрузчика «Neuero», увязку с существующими транспортными потоками и демонтаж существующих машин «Бюлер». 

Подачу продукта на новый судопогрузчик планируется предусмотреть не с конкретных точек (норий), а при помощи сбрасывающей тележки на ленточном транспортере, что сократит время на переезды судопогрузчика и количество оборудования в транспортном маршруте.

В перевесочной башне необходимо произвести замену 2-х весов российского производства на весы производства Европы, а также автоматизацию их запуска и контроль работы с пультовой причала. Также необходимо провести реконструкцию аспирационных сетей в перевесочной башне и пыльцехе элеватора (замена циклонной на рукавные фильтры).      

Требуется приобретение нового автотранспорта (автобус на 28-30 мест) и специализированной техники (вильчатый погрузчик, экскаватор, моечно-подметальная машина). 

Запланировано дооснащение  производственной лаборатории и ее сертификация по системе ГАФТ.

В зданиях элеваторов №1 и №2, складе №6, пыльцехе, мастерских, транспортном цехе и административном здании, согласно предписаниям Госпожнадзора, необходимо установить пожарную сигнализацию с системой оповещения о пожаре. 

Для финансирования данного этапа планируется использовать чистую прибыль Общества, полученную по итогам работы за 2009 год в размере 381 602 тыс.рублей. В условиях финансового кризиса, когда банковские институты не имеют возможности выделять средства на новые программы и полностью сосредоточены на финансировании ранее утвержденных проектов, только средства Общества остаются основным источником инвестиций. Это позволит избежать ненужного  удорожания этапа капитальных вложений за счет банковских процентов и значительно снизить  степень риска.
Таким образом, когда в ряде отраслей наблюдается рецессия, у Общества имеется реальная возможность не только не снизить экономический потенциал, но и увеличить его.

Раздел 6. Корпоративные действия

6.1. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления общества, принявшего решение об ее одобрении. 
Указанные сделки не совершались.
6.2. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления общества, принявшего решение об ее одобрении
Сделок, в совершении которых имелась заинтересованность, не осуществлялось

6.3. Информация о проведении внеочередных собраний акционеров за отчетный год. 

В 2009  году проводилось два внеочередных общих собрания акционеров.
Оба собрания проводились по требованию Росимущества, осуществляющего права акционера по находящемуся в федеральной собственности пакету именных обыкновенных акций в количестве 34 474 , что составляло 50,99 % голосующих акций ОАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов».
6.4. Состав Совета директоров Общества: 

- количественный и персональный состав Совета директоров за отчетный год: 7 (семь) человек

Состав совета директоров Общества на 01.01.2009г.
	№ п/п
	Ф.И.О. и должность в составе Совета директоров
	Краткие биографические данные.

	1.
	Гордеев Алексей Васильевич - Председатель Совета директоров


	Год рождения: 1955
Сведения об образовании: Высшее. Московский Институт инженеров железнодорожного транспорта, в 1978 г., Академия народного хозяйства при Правительстве Российской Федерации, 1992 г.

Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров:
Наименование организации: Российская Федерация, г. Москва
Должность: Министр сельского хозяйства
Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	2.
	Морозов Виталий Владимирович - Член Совета директоров

	Год рождения: 1971
Сведения об образовании: Высшее. Бурятский государственный педагогический институт им. Д. Банзарова, в 1994г., Байкальский государственный университет  экономики и права, 2002г.
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: Минсельхоз России, г. Москва
Должность: Директор Департамента экономических программ и анализа.
Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет.


	3.
	Гудин  Виталий Васильевич - Член Совета директоров

	Год рождения: 1959
Сведения об образовании: Высшее. Московское высшее техническое училище им. Н.О.Баумана
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: Департамент государственного регулирования внешнеторговой деятельности Минэконом развития России, г. Москва

Должность: Заместитель директора

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	4.
	Никитин Глеб - Член Совета директоров Сергеевич

	Год рождения: 1977
Сведения об образовании: Высшее. Санкт- Петербургский государственный Университет экономики и финансов
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: Федеральное агентство по управлению федеральным имуществом, г. Москва
Должность: начальник Управления имущества организаций коммерческого сектора

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	5.
	Мархотин Александр Юрьевич - Член Совета директоров

	Год рождения: 1944
Сведения об образовании: Высшее. Туркменский политехнический институт
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: ООО « Зерно- Юнион»

Должность: генеральный директор

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	6.
	Халперд Девид - Член Совета директоров


	Год рождения: 1959 

Образование: Высшее.  Сведения об учебном заведении отсутствуют
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: «W.J.Grain Ltd» 

Должность: Вице-президент

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	7.
	Шаповалов Леонид Васильевич - Член Совета директоров


	Год рождения: 1944
Сведения об образовании: Львовский политехнический  институт
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: ООО «Торговой дом « Дабл. Ю. Джей.СНГ»
Должность: Заместитель генерального директора по общим вопросам
Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет



Состав Совета директоров Общества на 16.06.2009г.

	№ п/п
	Ф.И.О.

и должность в составе Совета директоров
	Краткие биографические данные.

	1.
	Храброва  Ирина Алексеевна - Председатель Совета директоров  
	Год рождения: 1972
Сведения об образовании: Высшее.  Калининский государственный университет,1994 г., Московская государственная юридическая академия,2006 г.

Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: Федеральное Агентство по управлению государственным имуществом

Должность: Начальник Управления организаций промышленности, сельского хозяйства и природопользования

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	2.
	Жук Игорь Николаевич  - Член Совета директоров


	Год рождения: 1964

Сведения об образовании: Высшее. Московский физико-технический институт,1987 г.
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: ООО «СК «Согласие»
Должность: Генеральный директор
Наименование организации: Российский государственный торгово - экономический университет ( РГТЭУ)
Должность: Заведующий кафедрой банковского и страхового дела
Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	3.
	Литвинов Андрей Жоржевич  - Член Совета директоров


	Год рождения: 1967
Сведения об образовании: Высшее. Российский Университет Дружбы Народов,г.Москва,1990 г.
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: Банк Ренессанс Капитал
Должность: Начальник Управления кредитных карт
Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	4.
	Федотова Марина Алексеевна - Член Совета директоров

	Год рождения: 1955

Сведения об образовании: Высшее. Московский  финансовый институт
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: Государственная финансовая академия, г.Москва
Должность: Проректор по научной работе
Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	5.
	Мархотин Александр Васильевич - Член Совета директоров

	Год рождения: 1944
Сведения об образовании: Высшее.  Туркменский политехнический институт
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации:  ООО « Зерно- Юнион»

Должность: Генеральный директор
Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	6.
	Шаповалов Леонид Васильевич - Член Совета директоров
	Год рождения: 1944
Сведения об образовании: Высшее. Львовский политехнический институт
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: ООО « Торговый дом « Дабл. Ю. Джей. СНГ»

Должность: Заместитель генерального директора по общим вопросам

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	7.
	Халперт Дэвид - Член Совета директоров

	Год рождения: 1959 

Образование: Высшее   Сведения об учебном заведении отсутствуют

Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: «W.J.Grain Ltd» 

Должность: Вице-президент

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет



Состав Совета директоров Общества на 22.10.2009г.

	№ п/п
	Ф.И.О.

и должность в составе Совета директоров
	Краткие биографические данные.

	1.
	Алдошин Олег Николаевич - Председатель Совета директоров 

	Год рождения: 1965
Образование: Высшее.1984 г.- Брянский машиностроительный текникум, 1992г.- Высшая школа КГБ СССР.
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: Министерство сельского хозяйства Российской Федерации

Должность: Заместитель министра

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	2.
	Донских Олег Викторович - Член Совета директоров  

	Год рождения: 1968
Образование: Высшее. 1993г.- Липецкий Государственный Педагогический Институт,1997г.- Воронежский Государственный Аграрный Университет им. К.Д. Глинки.
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: Министерство сельского хозяйства Российской Федерации.

Должность: Директор Департамента административной работы и внешних связей

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	3.
	Колончин Кирилл Викторович - Член Совета директоров.

	Год рождения: 1968
Образование: Высшее. 1991г.- Государственная финансовая академия при Правительстве Российской Федерации
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: Министерство сельского хозяйства Российской Федерации

Должность: директор Департамента пищевой, перерабатывающей промышленности , регулирования агропродовольственного рынка и качества продукции

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	4.
	Левин Сергей Львович - Член Совета директоров 

	Год рождения: 1965
Образование: Высшее. 1988 г.-Ленинградский политехнический институт им. Калинина, 2000г.-Северо-западную академию государственной службы
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: ОАО " Объединенная зерновая компания"

Должность: генеральный директор

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	5.
	Пащенко Александр Алексеевич - Член Совета директоров

	Год рождения: 1956
Сведения об образовании: Высшее. Ленинградское Военное Ордена Ленина академия тыла и транспорта.
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: ОАО"Новороссийский комбинат хлебопродуктов"
Должность: генеральный директор
Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет


	6.
	Друккер Юрий Петрович  - Член Совета директоров

	Год рождения: 1944
Образование: Высшее. Всесоюзный Заочный институт пищевой промышленности
Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: '' W. J. EXPORT- IMPORT''
Должность: вице-президент

Доля участия лица в уставном капитале эмитента, %: 4.439



	7.
	Халперт Дэвид  - Член Совета директоров

	Год рождения: 1959 

Образование: Высшее   Сведения об учебном заведении отсутствуют

Место работы и занимаемая должность на момент выдвижения в Совет директоров: 

Наименование организации: «W.J.Grain Ltd» 

Должность: вице-президент

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет



За отчетный период вознаграждения и компенсации расходов, связанных с исполнением своих обязанностей, членам Совета директоров Общества не выплачивалось.

6.5. Информация о деятельности исполнительных органов общества на 31.12.2009 года.
Генеральный директор общества – Пащенко Александр Алексеевич.
Дата и место рождения: 10 сентября 1956г., ст. Новопокровская.
Образование – высшее военно-командное автомобильное училище 1974-1978г.г. г. Челябинск.
Опыт работы: 
· с 1994г по 1997г. заместитель генерального директора «Новопокровская АПК»;
· с 1997 по ноябрь 2002г. генеральный директор ОАО «Белоглинский элеватор»;
· с ноября 2002г. по 01.03.2010г.генеральный директор ОАО «НКХП».
Права   и   обязанности   Генерального   директора   Общества   по   осуществлению руководства   текущей   деятельностью   Общества   определяются   правовыми актами Российской Федерации, Уставом Общества и Трудовым договором (контрактом) с Обществом. 
Условия Трудового договора, в том числе порядок оплаты труда, выплаты вознаграждений и компенсаций, утверждены решением Совета директоров Общества (Протокол № 6 от 25.12.2007г.) в соответствии с требованиями Устава Общества. Трудовой договор с Генеральным директором от имени Общества подписал Председателем Совета директоров Общества.  

6.6. Информация о деятельности ревизионной комиссии общества:

· количественный и персональный состав ревизионной комиссии за отчетный год: 3 человека

· количество заседаний ревизионной комиссии за отчетный год: 2

6.7. Изменения уставного капитала общества за отчетный период:
Изменений уставного капитала ОАО «НКХП» в отчетном году не проводилось.

6.8. Сведения о дочерних и зависимых организациях общества, об участи общества в других юридических лицах.
Дочерних и зависимых обществ нет, в других юридических лицах ОАО «НКХП» участия не принимает.

6.9. Сведения  о соблюдении Кодекса корпоративного поведения
	№
	Положение Кодекса корпоративного
 поведения
	Соблюдается или не соблюдается
	Примечание

	1
	2
	3
	4

	Общее собрание акционеров

	1
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок
	не соблюдается
	Устав п.11.12

	2
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования
	соблюдается
	ФЗ № 208 от 26.12.1995г. ст.51 п. 4

	3
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет
	соблюдается
	

	4
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров,  если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, – достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав
	соблюдается
	ФЗ № 208 от 26.12.1995г. ст. 53

	5
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов правления, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества
	не соблюдается
	

	6
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества 
	не соблюдается
	

	7
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров
	не соблюдается
	

	Совет директоров

	8
	Наличие в уставе акционерного общества полномочия совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	соблюдается
	Устав п.13,4 (24,25)

	9
	Наличие утвержденной советом директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе 
	не соблюдается
	

	10
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров
	соблюдается
	Устав п. 13,4(8)

	11
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества
	не соблюдается
	

	12
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления
	соблюдается
	Устав п. 13.4 (23)

	13
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий договоров с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов совета директоров, являющихся генеральным директором и членами правления, при подсчете голосов не учитываются
	не соблюдается
	

	14
	Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения
	не соблюдается
	

	15
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	не соблюдается
	

	16
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	не соблюдается
	

	17
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием
	соблюдается
	Устав п.14.4

	18
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте
	не соблюдается
	

	19
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами совета директоров     которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами
	не соблюдается
	

	20
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель
	не соблюдается
	

	21
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель
	не соблюдается
	

	22
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров
	соблюдается
	Устав п. 15

	23
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности
	не соблюдается
	

	24
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредоставление такой информации
	не соблюдается
	

	25
	Наличие комитета совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	не соблюдается
	

	26
	Наличие комитета совета директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества
	не соблюдается
	

	27
	Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров
	не соблюдается
	

	28
	Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором 
	не соблюдается
	

	29
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации
	не соблюдается
	

	30
	Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения
	не соблюдается
	

	31
	Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором
	не соблюдается
	

	32
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества
	не соблюдается
	

	33
	Создание комитета совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	не соблюдается
	

	34
	Создание комитета совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	не соблюдается
	

	35
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества
	не соблюдается
	

	36
	Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором
	не соблюдается
	

	37
	Наличие утвержденных советом директоров внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров
	не соблюдается
	

	38
	Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров
	не соблюдается
	

	Исполнительные органы

	39
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества
	соблюдается
	Устав п. 16,18

	40
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества
	соблюдается
	Устав п.18

	41
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	не соблюдается
	

	42
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	не соблюдается
	

	43
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим – соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества
	не соблюдается
	

	44
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего)
	не соблюдается
	

	45
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности информировать об этом совет директоров
	не соблюдается
	

	46
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего)
	не соблюдается
	

	47
	Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров
	не соблюдается
	

	48
	Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации
	не соблюдается
	

	Секретарь общества

	49
	Наличие в акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества
	соблюдается
	Устав п.25

	50
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и обязанностей секретаря общества
	соблюдается
	Устав п.25

	51
	Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества 
	соблюдается
	Устав п.25

	Существенные корпоративные действия

	52
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения
	соблюдается
	Устав п.13.4.

	53
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки
	не соблюдается
	

	54
	Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций акционерного общества (поглощении) каких-либо действий, направленных на защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом)
	не соблюдается
	

	55
	Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения
	не соблюдается
	

	56
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении
	соблюдается
	

	57
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации
	не соблюдается
	

	Раскрытие информации

	58
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике)
	не соблюдается
	

	59
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества
	не соблюдается
	

	60
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров
	не соблюдается
	

	61
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте
	не соблюдается
	

	62
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние
	не соблюдается
	

	63
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества
	не соблюдается
	

	64
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества
	не соблюдается
	

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65
	Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества
	не соблюдается
	

	66
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы)
	не соблюдается
	

	67
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного общества советом директоров
	не соблюдается
	

	68
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной
службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	не соблюдается
	

	69
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	не соблюдается
	

	70
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок
	не соблюдается
	

	71
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия – совету директоров акционерного общества
	не соблюдается
	

	72
	Наличие в уставе акционерного общества требования о предварительной оценке контрольно-ревизионной службой целесообразности совершения операций, не предусмотренных финансово-хозяйственным планом акционерного общества (нестандартных операций)
	не соблюдается
	

	73
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка согласования нестандартной операции с советом директоров
	не соблюдается
	

	74
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного 
общества ревизионной комиссией
	не соблюдается
	

	75
	Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского заключения до представления его акционерам на общем собрании акционеров

	не соблюдается
	

	Дивиденды

	76
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, которым руководствуется совет директоров при принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о дивидендной политике)
	не соблюдается
	

	77
	Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения минимальной доли чистой прибыли акционерного общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, при которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен в уставе акционерного общества
	не соблюдается
	

	78
	Опубликование сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном уставом акционерного общества для опубликования сообщений о проведении общих собраний акционеров, а также размещение указанных сведений на веб-сайте акционерного общества в сети Интернет
	не соблюдается
	


Генеральный директор ОАО 

«Новороссийский комбинат

хлебопродуктов»





С.В. Шилов
Главный бухгалтер 




О.В. Соколова
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				Новороссийск		экспорт

		2004-05		2900		8,835		32.8%

		2005-06		5400		12,020		44.9%

		2006-07		5900		11852		49.8%

		2007-08		5500		12631.4		43.5%

		2008-09		10900		22432.16		48.6%

		2009-10 прогноз		10000		20717		48.3%
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				2008-09		2009-10		итог 2008-09		итог 2009-10

		июль		887.3		1189.8		0.887		1.190

		август		2370.1		2190.4		3.257		3.380

		сентябрь		2967.1		2552.2		6.225		5.932

		октябрь		2464.8		2042.9		8.689		7.975

		ноябрь		1675.0		1862.5		10.364		9.838

		декабрь		1940.1		1519.4		12.304		11.357

		январь		1078.4		1538.4		13.383		12.896

		февраль		1372.5		1087.8		14.755		13.983

		март		2223.8		2037.0		16.979		16.020

		апрель		2163.2		1576.0		19.142		17.596

		май		1846.6				20.989		19.2

		июнь		1443.3				22.432		20.7






_1363609102.xls
Диаграмма1

		2001-02		2001-02		2001-02

		2002-03		2002-03		2002-03

		2003-04		2003-04		2003-04

		2004-05		2004-05		2004-05

		2005-06		2005-06		2005-06

		2006-07		2006-07		2006-07

		2007-08		2007-08		2007-08

		2008-09		2008-09		2008-09

		2009-10 оценка		2009-10 оценка		2009-10 оценка

		2010-11 прогноз		2010-11 прогноз		2010-11 прогноз



пшеница

ячмень

другие

Россия: Экспорт зерна в сезонах, тыс. тонн

3546

2188.3

0.9

13263.2

3298.2

308.2

3715.4

3071.7

164.2

7703.8

1088.9

39.8

10248.3

1718.1

53.5

10335.3

1415.1

101.2

11442.6

1020.4

168.4

17672.008

3443.52

1317

18100

2327

330

17500

1500

1000



Sheet1

				пшеница		ячмень		другие

		2001-02		3,546.0		2,188.3		0.9

		2002-03		13,263.2		3,298.2		308.2

		2003-04		3,715.4		3,071.7		164.2

		2004-05		7,703.8		1,088.9		39.8

		2005-06		10,248.3		1,718.1		53.5

		2006-07		10,335.3		1,415.1		101.2

		2007-08		11,442.6		1,020.4		168.4

		2008-09		17,672.0		3,443.5		1,317.0

		2009-10 оценка		18,100.0		2,327.0		330.0

		2010-11 прогноз		17,500.0		1,500.0		1,000.0
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Рейтинг экспортеров зерна России с июля 2009 по апрель 2010 г.

0.113075246

0.1104825879

0.0718284132

0.070296388

0.0687643627

0.0630487302

0.0611631607

0.0467856932

0.0423663897

0.0387720229

0.0344705674

0.0308172765

0.2481880856



Лист1

				Столбец1

		МЗК		11.3%

		РИАС		11.0%

		Бунге		7.2%

		Валары		7.0%

		Краснодарзернопродукт-экспо		6.9%

		Каргилл		6.3%

		Луис Дрейфус		6.1%

		Астон		4.7%

		Юг Руси		4.2%

		Разгуляй		3.9%

		WJ Group		3.4%

		Нидера		3.1%

		Прочие		24.8%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






